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1. BOLUM

OKULUN ADI:TekirdagSiileymanpasa Mehmet Akif Ersoy Ilkokulu
KURUM KODU  :753811

TELEFONU 1(0282) 2437053

FAX 282 2439509

WEB ADRESI -maersoy59.meb.k12.tr/

E-POSTA 1753811@ meb.k12.tr
ADRESi -Altinova Mahallesi Ersoy sk.No:4
SULEYMANPASA /TEKIRDAG
AMACI -Tekirdag, Altinova Mahallesi’nde ikamet eden, 6grenim

cagmdaki ¢cocuklarin temel egitimini saglamak.

SEVIYESI 'ILKOKUL
OGRENIM SEKLI :ikili Eitim (Sabah¢1-Oglenci)

ULASIM -Sehir merkezine yakinligi dolayist ile ulagim sorunu
bulunmamaktadir.

OGRENCI PROFILI: Okulumuzun bulundugu bblge, iilkemizin birgok yerinden gog
almis ve almaya devam eden bir bdlgedir. Sosyal ¢esitliligin biiytlik bir kismmi Dogu Anadolu
Bolgesinden g6¢ eden vatandaglar olusturmaktadir. Son yillarda farkli (lkelerden
ogrencilerimizde okulumuzda bulunmaktadir.

OKUL MUDURU’NUN
ADI SOYADI: Yusuf KARTAL

BRANSI : Smif Ogretmeni

T.C. NO 62779276826



2. BOLUM

OKULUMUZUN
TARIHCESI
Mehmet Akif Ersoyilkokulu ,
AltinovaMahallesi, Ersoy
Sokak No:1’deki alana 1989
yilinda, sehrimizin taninmig
is adamlarindan Sayin Veli
CETINBAS tarafindan 2300
metrekare arsasini hibe etmis
olup,1.blogu yapilmak
suretiyle i¢ donanimlar1 Milli
Egitim Miidiirliigii tarafindan diizenlenerek 16.09.1991 yilinda 8 derslik 295 6grenci ve 14
Ogretmenle egitim 6gretime agilmistir.Okul binasi yetersiz kalinca 2. Blogu Fatma-Rasim
PEKURAL 2 milyar bagislayarak yapimima katkida bulunmustur.Bu blok bu ¢iftin adiyla

anilmaktadir.

Kurucu muadurid Ahmet COSAN 1997 yilina kadar gorev yapmistir.1997 yilinda
Muzaffer DOGAN okul midiri olarak goérev almistir.2006yinda muzaffer DOGAN 1n
sendikal faaliyetler icin gorevden ayrilmasiyla Yasar KASIKCI okul midirligiine 2008
yilina kadar vekalet etmistir.Daha sonra sirasiyla Siileyman EGI ,Kamil OZEL , Ozdemir
KAVAK(2010-2014) ve Senol ELIACIK 2015-2023) okul miidiirii olarak gorev yapmustir. Su
anda Yusuf KARTAL okul miidiirliigiine vekalet etmektedir.

1992 yilma kadar ilkokul olarak egitim 6gretime devam etmistir. 1992 yilinda 2.blogu
tamamlanan okulumuz 2013 yilina kadar Ilkdgretim olarak devam etmis , 2013 yilindan
sonra da ilkokul olarak egitim vermektedir.

1993-1994 egitim-6gretim yilinda, okulumuzun kendi imkéanlar1 ile bir anasinifi
olusturulmustur. 1994-1995 egitim-6gretim yilinda yine okulumuz kendi imkanlar1 ile Is-
teknik Atdlyesine kavusmustur. 1996—-1997 egitim O6gretim yilinda Marmara Lions Kuliibii
yardimlariyla Fen ve Teknoloji Laboratuarimiz a¢ilmistir.1998—1999 egitim-6gretim yilinda
bilgisayar laboratuarit olusturulmustur. Anasmifimiz 2006-2007 egitim-6gretim yilinda
Marmara Lions Kuliibii tarafindan yeniden diizenlenmistir (6grenci dolaplari, oyuncaklar1 ve
smif zemini).

2022-2023 Egitim —Ogretim yili itibariyle okulumuzda 1 Midiir V, 2 Miidiir
Yardimeis1,40 Ogretmen(2 Gorevlendirme,2 Ucretli) , 1 Yardimer hizmetli , 2 TYP calisan, 1
is¢i gorev yapmaktadir.

Okulumuzda toplam 17 derslik 29  Subede 373 Kiz, 395 Erkek ve Anasinifinda 50
Kiz, 4 1Erkek, (7-Suriyeli,12-Afganistanli,1-Kazakistanli,1-Kirgizistanl,1-Misirli) olmak
Uzere toplam 768 6grenci egitim-ogretim gérmektedir.



3.BOLUM

OKULUN FiZiKi DURUMU  :Okulumuz Altmova mevkiinde 3400 metre kare
alan lizerinde 652 metrekarelik kapali iki esit bloktan toplam 2696 metrekareden
olugsmaktadir. Bloklar 4 katlidir. Zeminde koridor baglantis1 vardir. Baglant1 10x3,5=35
metrekaredir. Kantin 10,6x5,4=57,24 metrekaredir. Zemin boy:46,8 metre —Zemin en3,8
metredir.
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3. BOLUM

A- PERSONEL DURUMU :0kulumuzda 1 Miidiir, 2 Miidiir Yardimeisi, 24 Smif
Ogretmeni,2 Ozel Egitim Smifi Ogretmeni, 2 Yabanci Dil, 1 Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi
Ogretmeni, 4 Anasmifi Ogretmeni, 2 Rehber Ogretmen, 1Yardime1 Hizmetli ve 1 iicretli is¢i
gorev yapmaktadir.

SULEYMANPASA MEHMET AKIF ERSOY ILKOKULU
2023-2024 EGITIM-OGRETIM YILI PERSONEL iSiM LiSTESI

S;: Adi-Soyadi Gorevi Kadro Durumu Bransi

1 YUSUF KARTAL Muadir V. Kadrolu Sinif Ogretmenligi
2 SEDAT KILIC Mudir Yard. Kadrolu Sinif Ogretmenligi
3 AYSE KOROGLU Mdadur Yard. Kadrolu llkégretim Mat. Og.
4 NURAY VAROL Ogretmen Kadrolu Okul Oncesi Ogr.

5 | NESRIN KIRAN Ogretmen Kadrolu Okul Oncesi Ogr.
6 |DUYGU IREM SUNGU Ogretmen Kadrolu Okul Oncesi Ogr.
7 | SEVEN KUMSAL Ogretmen Kadrolu Okul Oncesi Ogr.
8 |MEHTAPALGCO Ogretmen Kadrolu Sinif Ogretmenligi
9 | AHMET DUMBELEK Ogretmen Kadrolu Sinif Ogretmenligi
10 | MERVE GEKEN Ogretmen Ucretli Sinif Ogretmenligi
11 | ULKU BUTTANRI ZIRHLI Ogretmen Kadrolu Sinif Ogretmenligi
12 | SINAN CIVEK Ogretmen Kadrolu Sinif Ogretmenligi
13 | SERMIN KALKAN Ogretmen Kadrolu Sinif Ogretmenligi
14 | DiLEK KURT Ogretmen Kadrolu Sinif Ogretmenligi
15 | ESIN FERELI Ogretmen Kadrolu Sinif Ogretmenligi
16 | RAHIM SEVING Ogretmen Kadrolu Sinif Ogretmenligi
17 | BAHARAYDIK Ogretmen Kadrolu Sinif Ogretmenligi
18 | YASEMIN DUZEN Ogretmen Gorevlendirme | Sinif Ogretmenligi
19 |FATMA YILDIRIM Ogretmen Kadrolu Sinif Ogretmenligi
20 |AYSE BEKAR Ogretmen Kadrolu Sinif Ogretmenligi
21 | ECE AYDOGDU Ogretmen Kadrolu Sinif Ogretmenligi
22 | MEZIDE YILMAZ Ogretmen Kadrolu Sinif Ogretmenligi
23 | MEHMET YILMAZ Ogretmen Kadrolu Sinif Ogretmenligi
24 | SEDAT KAYA Ogretmen Kadrolu Sinif Ogretmenligi
25 | KUBRA AKSOY Ogretmen Kadrolu Sinif Ogretmenligi
26 |AYKAN UGUR Ogretmen Kadrolu Sinif Ogretmenligi
27 | AHMET EREN Ogretmen Kadrolu Sinif Ogretmenligi
28 |FIKRET CAKIR Ogretmen Kadrolu Sinif Ogretmenligi
29 | FATMA GOGMEN Ogretmen Kadrolu Sinif Ogretmenligi
30 | SELIN OZBAY Ogretmen Kadrolu Sinif Ogretmenligi
31 |ILKNUR YILMAZ Ogretmen Kadrolu Sinif Ogretmenligi
32 | BAHARAYDIK Ogretmen Kadrolu Sinif Ogretmenligi




33

ELIF ISIK (")gretmen Kadrolu Rehberlik
34 | SANIYE GARBIOGLU Ogretmen Kadrolu Ozel EGitim
35 | RABIA ATAS Ogretmen Kadrolu Ozel Egitim
36 |SEViM ERDOGDU Ogretmen Ucretli Ozel Egitim
37 | SEVAL BALKAN Ogretmen Kadrolu Rehberlik
38 | BILGE GUNKAYA Ogretmen Kadrolu Yabanci Dil Ogret.
39 |FULYA CETINEL Ogretmen Kadrolu Yabanci Dil Ogret.
40 | ELIF CANBAKIS Ogretmen Gorevlendirme Din Kil.veAh.Bil.O.

YARDIMCI PERSONEL ISIiM LISTESI

Sira
No Adi-Soyadi Gorevi Kadro Durumu
1 Fatih FINDIK Yard. Hizmetli Kadrolu




B- OKULUN OGRENCI MEVCUTLARI TABLOSU

OKUL
ONCESi

1.SINIFLAR

1. OTISTIK

2.SINIFLAR

3.SINIFLAR

4.SINIFLAR

4.0TISTIK

TOPLAM




MIiSYONUMUZ @

C

Okul 6ncesi egitimden baslayarak 6grencilerimizi cagin
gerekleri dogrultusunda hayata ve ilkogretimin Il.
kademesine hazirlamak Atatiirk ilkelerine bagh yasam boyu
ogrenmeyi ilke edinen yapica yaraticr , toplumsal gorevlerinin
bilincinde olan,kendine glvenen ,mili degerlere bagh elestirel
ve evrensel diisiinebilen bireyler yetistirmektir.

)
N
VIZYONUMUZ @
C
Okulumuzda ; bolgemizde ¢alisanlarin ve 6grencilerin,¢catisi
altinda bulunmakta mutlu oldugu,farkhiliklar1 zenginlik
olarak kabul eden sosyal,kiltlrel ve sportif faaliyetleri ile
parlayan cazibe merkezi bir egitim kurumu yapmaktir.
/




KURUMSAL iLKELERIMiZ

*— Okul calisanlar: olarak;

Planlilik,

Her kez I¢in Firsat ve imkan Esitligi,
Ferdin ve Toplumun Ihtiyaclari,
Egitim Hakki,

Sdreklilik

Demokrasi Egitimi,

Bilimsellik,

Karma Egitim,

Okul ve ailenin isbirligi,

Paylagimcilik

AN N Y N N U N N N

Her yerde Egitim

Ilkelerini benimsiyor ve énemsiyoruz...

KURUMSAL DEGERLERIMiZ

% Okul calisanlar olarak:
Okulumuz; dgrencilerimizin ve paydaslarimizin beklentilerini karsilamaya yonelik caligmalar1
yuriturken onlarla agik iletisim ve orgutsel empati kurar, iiretime ¢alisanlarin katilimini
saglar, glvene ve is birligine dayali, siirekli gelisim anlayisi icinde, yapilan isin dneminin
sorumlulugunu tasiyarak, takim c¢ahsmasi anlayisi ve isine adanmshk duygusuyla

uretimde bulunur, ortaya konulan triinleri 6grencileri ve gevresiyle paylasir.



STRATEJIK AMACLARIMIZ

*

Okul personelimizin kisisel ve mesleki gelismelerine yonelik egitim ihtiyaglarini

belirleyerek, hizmet i¢i egitim faaliyetlerine katilimini saglamak.

Sosyal, sportif ve kilturel faaliyetleri ¢esitlendirip, 6grencilerin bu faaliyetlere
katilarak ders dis1 zamanlarmni, verimli sekilde degerlendirmelerini ve sosyal ve
kiiltiirel alanda kisisel gelisimlerini gliglendirerek, ruhsal ve bedensel yonden saglikli

bireyler yetistirmek.

Okulumuzun ders ve akademik basarisini arttirmak.

Rehberlik hizmetlerinden 6grenci ve velilerin etkin bigimde yararlanmasini saglamak.

Okul veli igbirligini arttirmak.

Okulun fiziki durumunu, (Bina, derslik ve bahgesini) egitim-6gretimin daha modern
ve kaliteli yapilabilmesine olanak saglayacak diizeye getirerek, Okulumuzun il

icindeki imajin1 yikseltip tercih edilen okul haline getirmek.

Okulumuzu okul kayit bdlgemizde en iyi sekilde tanitarak 6grenci sayimizi arttirmak.

AB, Hibe ve il projeleri yapmak.

MEHMET AKIiF ERSOY iLKOKULUNUN SON YILLARDA

iZLEDIGi POLITIKALAR

» Okulumuzun Egitim Politikasi

Okulumuzun bu baglamdaki politikasi:Cagdas egitim anlayis1 iginde, dgrencilerin akademik
basarilarini arttrmakla birlikte, onlar1 toplumsal degerlere saygili,kurallara uyma becerisi
gosteren,kendi kararlarin1 verebilen ve kendi ayaklar: lizerinde durmay1 basarabilen bireyler
olarak yetistirmektir.



» Okulumuzun Hizmet Politikasi

Okul personeli olarak,hizmet alan kesimin beklentilerine cevap verebilmek, duygu ve
diistincelerini  almak,istekleri dogrultusunda, hizmetin sireci ve mevzuati konusunda
bilgilendirmek, tiim ¢aligmalarimizi en iyi hizmet kalitesine ulastirmak i¢in faaliyetlerimizi
sirdirmekteyiz. Yapilan tim islerde seffafligi ve hesap verebilirligi kendimize ilke
edinmekteyiz.

> Isbirligini Arttirma Politikasi

Okulumuz, egitim —6gretim faaliyetlerinin sadece okul ile sinirlandirilamayacaginin farkinda
olarak; Cevremizdeki tum paydaslardan(mahalli idareler,dernek ve kuruluslar v.b.)
yararlanma ve yararlandirma ilkesiyle hareket etmektedir. Okul- veli isbirligini en {ist diizeye
tasima gayretindedir.

> Sosyal Etkinlikleri Arttirma Politikasi

Okul binyesinde gerceklestirilen sosyal etkinlikler ve bu etkinliklere 6grenci,personel
katilimmin saglanmasi,okul biinyesinde hizmet veren ve hizmet alan unsurlarin etkilesimini
karsilikli guvenini arttirict sonucglar ortaya cikarmaktadir.Bu inan¢ ve diistince ile okul
blinyesinde sosyal etkinlik ¢aligmalarina nem verilmektedir.

» Zararh Ahskanhklar ve Siddet Olaylarim Onleme Politikasi

Glinlimiiziin en 6nemli problemlerinin basinda, zararh alisgkanliklar ve 6grencilerimizin maruz
kaldig1 yada bagvurdugu siddet olaylar1 gelmektedir. Okulumuzda gerek Milli Egitim
Bakanligimizin genelgeleri, gerekse Okul Rehberlik Servisi ¢aligmalar1 kapsaminda seminer,
bilgilendirme ¢aligmalar1 yiiriitiilmektedir.Risk grubunda oldugu diisiiniilen 6grenciler takip
edilmekte, gerekli hallerde veliler ve diger makamlarla iletisim kurulmaktadir.



OKULUMUZUNGECMIiSPERFORMANSI

+ Sportif Faalivetler

% Voleybol,

2005-2006............... Yildiz Kizlar 1l 4.sii;
2006-2007............... Yildiz Kizlar 11 3. sii;
2007-2008................ Yildiz Kizlar 113. sil,
2008-2009................ Yildiz Kizlar 11 3.’sii, Kiigiik Kizlar 11 1. si;
2009-2010............... Yildiz Kizlar 11 3. sii; Kiigiik Kizlar 11 4. sii;
2010-2011............... Yildiz Kizlar 11 4.sii olmustur.

% Futbol
2005-2006................... Yildiz Erkekler i1 4. si;
2006-2007.....ccoeveennn Yildiz Erkekler 11 2. si;
2007-2008.................. Yildiz Erkekler i1 3. sii olmustur.

% Halk Oyunlan

2009-2010....coocu....... Valilik 11 Kupasz, 11 4. s,
2010-2011....cooveenee. Valilik i1 Kupast, 11 1. Si olmus bélge yarismalarida bolge 1. si
olarak Turkiye finallerine katilarak finalde tesvik odiilii almistir.

+ Kiltirel Faaliyetler

e 2009-2010; Orman Haftasinda dizenlenen “Aga¢ Sevgisi” konulu siir
yarismasinda okulumuz 3/B smifi 6grencisi Buse Cetinkaya il 3. s,
Namtiirkya Siir okuma yarismasinda 7/C  smnift 6grencisi Rukiye Biisra Cakir
il 3. sii, Tiirkge Bilgi yarigmasinda 8. Sinif 6grencisi Aslihan Anik il4. sii
olmustur.

e 2008-2009; Okuma Projesi kapsaminda en ¢ok Kitap okuyan 6. Siniflar
katagorisinde 6/A sinifi 6grencisi S. Fatih Yavuz il 1. si olmustur.

e 2014-2015 ; 29 Ekim Cumhuriyet Bayrami dolayisiyla dizenlenen resim
yarigmasinda okulumuz 4/B sinifi 6grencisi Goktug Karakas il 3. sii olmustur

e 2014-2015 ; OgretmenlerGiinii dolayisiyla diizenlenen resim yarismasinda
okulumuz 4/B smifi 6grencisi Goktug Karakas il 3. sli olmustur.



4. BOLUM

A- MEHMET AKIF ERSOY iLKOKULU’NUN ZAYIF YONLERI

1. Fiziki mekanlarin yetersizligi (Soyunma ve giyinme odasi,spor salonu )

2. Okul veli iletisiminin istenen diizeyde olmamasi.

3. Ogrencilerin cogunlugunun kendilerine hedef belirlememesi ve derse kars: ilgisizligi.
4. Veli desteginin istenen diizeyde olmamasi.

5- Okul arag-gereglerinin yeterli olmamast.
6- Okuldaki sosyal faaliyetlere katilan 6grenci sayisinin yeterli olmamasi.

7-Okul bahge kapisinda glivenlik gorevlisinin olmamasi.

B- MEHMET AKIF ERSOY ILKOKULU’NUN GUCLU YONLERIi

1-Deneyimli ve yeniliklere agik 6gretmen kadrosu.

2.0kulumuzda normal egitim yapiliyor olmasi.

3. Sosyal etkinliklerin yapiliyor olmasi.

4.Ttm siniflarda bilgisayar bulunmasi.

5.Rehber 6gretmenimizin olmasi.

6.Okulumuzun giivenliginin kamera sistemiyle saglanmasi.

7.Smiflarda internet baglantil bilgisayar ve projeksiyon cihazinin bulunmasi.
8.0kul bahcesinin biyik olmast.

9.Smif 6grenci standardinin 25 kisi olmasi.

10. Tarim uygulama bahcesinin olmasi.




C- MEHMET AKIF ERSOY iLKOKULU’NUN ONUNDE GORULEN
FIRSATLAR

1-Ulasim kolaylig1

2- Trafigin yogun olmamasi.

3-Hayirsever vatandaglarin yardimei olmasi.
4- Saglik ocag1 ve eczanelerin yakin olmasi

5- Idare —Ogretmen-personel ve dgrenci arasinda iyi bir iletisimin saglanmis
olmasi.

6- Demokratik katilimci yonetim anlayisi.

27/09/2021

Yusuf ARTAL
Okul Mudura V.
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